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01 - ආයතනික ඳැතිකඩ 

 

1.1.  ශැඳින්වීම 

 

ශ්රී ංාළයඅ අනනය ආ්යිකා ාළතයට අයප ල.කි.ී 517,000 ා මුහුදු ප්රයේය, ජළතයන්තර මුහුද, ාපු 

ශළ අභයන්තර ජළ මනළයව ල ීම් වහිතල භළවිතළ ාරිනන් ජළන ා ආ්යිකායට ඉශෂ දළයාපලයක් 

වතයන ධීලර ා්යමළන්තයක් බිහිකිරීම උයදවළ ධීලර අමළතයළංය ාටයුු ාරන අතර යමම 

අමළතයළංයේ විය තයය යටයප ධීලර ශළ ජජ ව්තප යදතළ්යතය්න්ුල, යන පසී ලිිනටඩ් ආයතනය, 

ජළන ා ජජ ව්තප ත්යයේණ ශළ වංල්යධාන නියය ජිතළයතනය, ජළන ා ජජීවී ල ළ වංල්යධාන 

අධිාළරිය, ංාළ ධීලර ලරළය ීමන  ත වංවහයළල, ංාළ ධීලර වංවහයළල, සීමළවහිත සීයන ්ය තදනම යන 

ආයතන ක්රියළපමා යඅ. 
 

රජයේ ප්රන තපන  ලට ශළ නියිනත අණතනප ලට අුකූලල වහලයංයත ෂිත ධීලර ආ්යිකායක් වහයළිළත 

කිරීම ව ශළ ධීලර ව්තත න රවළර යව භළවිතළ කිරිම ව ශළ ලන ප්රන තපන , ක්රයම තළය වශ වෆසු් 

ව්තළදනය ධීලර අමළතයළංයේ ප්රධාළනතම ාළ්යයභළරය යඅ. යමයට අමතරල රජය මගින් ක්රියළපමා 

ාරුක බන ජළන ා ප්රන තපීනන් මත ිළහිටළ ධීලර වියන්ට වශ අමළතයළං යටයප ඇන  යදතළ්යතය්න්ු 

ශළ ලයලවහයළිළත ආයතන ශළ රළජය වංවහයළලන්හි වියන්ට අදළෂ ප්රන තපන , ලෆසවටශන් වශ ලයළතින  

ව්තළදනය කිරීම, ක්රියළපමා කිරීම, තසු විතර් කිරීම ශළ ඇ යීමට අදළ තශත වදශන් ාළ්යයයන් ධීලර 

අමළතයළංය ශළ අුකබේධා ආයතන මගින් ු දු ාරුක බයි.  

 අමළතයළං විය තයයට අයපලන මශජන යවේලළලන් ාළ්යයක්මල ශළ මශජන හිතාළී අයුරින් 

බළ දීම,  

 නළවහන ය ශළ දණය ිළටු දකිිනන් අමළතයළංයේ ාළ්යයභළරය ඉටු කිරීම වශන ා කිරීමට ඉලශ  

ලන ආාළරයට නවීන ාමනළාරණ ක්රම ශළ තළක්ණය යයතදළ  නිිනන් ු යුමම ක්රම ශළ විධි 

ප්රන වංවහාරණය කිරිම,  

 ධීලර අංයේ ත්යයේණ ාටයුු පුළු  කිරීම ුලින් මපවය ල ළලන් පුළු  කිරීම, ජීල ශළ අජීල 

ජළන ා ජජ ව්තප වංල්යධානය කිරිම, නවීන විදයළපමා ක්රමයඅද ඇසුරින් වළ ර ව්තප 

ආශ්රිත ආ්යිකා වංල්යධානය වදශළ අදළ ලයළතින  පුළු  කිරීමට තශසුා් වෆතයීම, 

  රජයට අයප ධීලර යළත්රළ ාමනළාරණය ශළ යමයශයවීම, තළරියභ ගිායළට වශ නිහතළදායළට 

වළධාළරණයක් ලන තරිදි මපවය නිහතළදන අයවි ාටයුු පුළු  කිරීම, 

  අන්ත්යජළන ා මුහුදු ප්රයේයේ මසුන් ඇ ීමම පුළු  කිරීම වදශළ යේීයය වමළ ් ලට අලවහයළල 

බළ දීම,  

 ශ්රි ංාළලට අයප මුහුදු ප්රයේයේ අනලවරයයන් මසුන් ඇ ීමම නතර කිරීම,  

 යේීයය ටින්මළළු ා්යමළන්තය පුළු  කිරීම වදශළ ාටයුු කිරීම, 

  ධීලර ා්යමළන්තය ආශ්රිතල ලයලවළයාපලය ප්රල්යධානය කිරීම වදශළ කුසළ ශළ මධාය තරිමළණ 

ලයලවළයන් දිරිමප කිරිම,  

 අතනයන යලදයතතෂ ඉක්ා ාර ප විු ුරු මපවය ා්යමළන්තය ප්රල්යධානය, ධීලර ප්රජළලයේ 

සුභවළධාන ාටයුු පුළු  කිරීම ශළ ඵදළයී බෆංකු ශළ රක්ණ ක්රම ශදුන්ලළදීම, 

  වළ ර විහල විදයළය ශළ ව්බන්ධා වී ධීලර ාටයුු ිළිබබද තළක්ණිා ශළ ාමනළාරණ පුහුණු 

ලෆසවටශන් ක්රියළපමා කිරීම, වමුර කිවු  දිය (ාපු) ශළ ිනරිදිය මපවය ා්යමළන්තය 

වංල්යධානය ශළ ාමනළාරණය,  

 බහුදින ධීලර යළත්රළ වදශළ මුහුදු ජය භළවිතළ ාර ීයතාරණ තේධාන  වංල්යධානය කිරීම  

  සු්යය බක්න ය භළවිතය දිරිමප කිරීම ශළ ධීලර ලරළයල  වශ නෆංගුර් යතතල  ිළහිටුවීම, 

නසපුල වශ ාමනළාරණය ු දු කිරීම  
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1.2.  ආයතනකේ දැ්ම, කමකශලර, අරමුණු 

 

දැ්ම 
 

ධීලර ශළ ජජ ව්තප වංරක්ණය වශ න රවළර භළවිතය ිළිබබ  දකුණු ආු යළුක ාළතයේ ප්රමුඛ්යළ වීම. 

 

කමකශලර 
 

ල්යතමළන ශළ අනළ ත තරපුය්ය යශතත උයදවළ ධීලර ශළ ජජ ව්තප භළවිතය ාමනළාරණය කිරීම.  

 

 

ප්රතිඳත්තිමය අරමුණු 
 

 විදයළුකූල තදනමකින් යුප (science based) යතතරුරු භළවිතළ ාරිනන් ව්තප න රවළර යව 

ාමනළාරණය කිරීම. 
 

 ධීලර ා්යමළන්තය ාළපීය ශළ ජළතයන්තර බෆීම් ලට අුකූල වීම. 
 

 වමුද්රිය ධීලර නිහතළදනය ඉශෂ නෆංවීම. 
 

 ජජීවී ල ළ වශ ිනරිදිය ධීලර නිහතළදනය ඉශෂ නෆංවීම. 
 

 තසු අවහලුක ශළනි අලම කිරීම වශ අ ය එාු කිරීම ඉශෂ නෆංවීම. 
 

 ඒා පුේ  මපවය තරියභ ජනය ඉශෂ නෆංවීම. 
 

 අතනයන ආදළය් ඉශෂ නෆංවීම. 
 

 වියන දළපමා ක්රියළාළරා්, කිකියළ ශළ ලයළතළරිා වංල්යධානය ව ශළ තලන න අලවහයළ ඉශෂ 

නෆංවීම. 
 

 ධීලර ප්රජළලන්යේ වමළජ ආ්යිකා ක්රියළාළරා් ලෆදිදියුණු කිරීම. 

 
 

1.3. ප්රධාන කාර්යයන් 

 වාගර, කිවුල් ිරය ශා අභ්න්තර ධීලර කර්මාන්තය වාංලර්ධනය කිීම 

 ප්රතිඳත්ති ශා ලැඩවහශන් ිධිමමත්ල වකව් කිීම  

 ජාතික ජජ වම්ඳත් වාංලර්ධනය ශා තිරවාර කව භ්ාිධතා කිීම 

 නි්ඳාදන  අන්තර්ජාතික තත්ත්ලයහ උවව් ලන ඳි ිර ලැඩවහශන් ක්රියාත්මක කිීම 

 ඳාි කභ්ෝගික අලතා ත ප්තිමත් කරමින් මත්ව නි්ඳාදන දරාගත ශැකි මිකහ වැඳීම 

 මත්ව නි්ඳාදන අඳනයනය වශා ඳශුකකම් වැීම 
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1.4.  වාංිධධාන වහශන 
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1.5. අමාතාංය යහකත් ඳලතින කදඳාර්තකම්න්තු / ආයතන 

 

 

 
 
 
 

ධීලර ශා ජජ වම්ඳත් 

කදඳාර්තකම්න්තුල 

(DFAR) 

අකප්්ෂිත අරමුණු - ශ්රී ංාළයඅ ධීලර ශළ ජජ ව්තප 
ාෂමනළාරණය, වංල්යධානය ශළ වංරක්ණය. 
 
ලගකීම්    -  ාළපීය වශ අන්ත්යජළන ා ව්මුීනන්ට ශළ යරගුළු  ලට අුකූලල 
1996 අංා 02   දරන ධීලර ශළ ජජ ව්තප තනත ක්රියළපමා කිරීම වශ ධීලර 
ාෂමනළාරණ ාටයුු ශළ නනන ා විධිවිධාළන යළලපාළීමන කිරීම. 

 
 
 
 

ජාතික ජජ වම්ඳත් 

ඳර්කේණ ශා වාංලර්ධන 

නිකයෝජිතායතනය 

(NARA) 

අකප්්ෂිත අරමුණු  -   ජජ ව්තප ිළිබබ  ත්යයේණ, ජජ ව්තප වංල්යධානය, 
වංරක්ණය ශළ ාෂමනළාරණය. 
 
ලගකීම්    -  1981 අංා 54 දරණ  ජළන ා ජජ ව්තප ත්යයේණ ශළ වංල්යධාන 
නියය ජිතළයතන තනත යටයප වහයළිළත යමම ආයතනය මගින් ජජ ව්තප ශළ 
ජජීවී ල ළල, ධීලර තළක්ණය, මපවය ශළ තසු අවහලුක තළක්ණය, තළරිවරිා 
අධායයනය, වමුර ජීල විදයළල,ජ ළවහත්රය ශළ වළ ර අධායයන ාටයුු ු දුකිරීම. 

 
 
 
 

ජාතික ජජීවී ලගා 

වාංලර්ධන අිමකාි ය 
(NAQDA) 

අකප්්ෂිත අරමුණු  -   ල ළ කිරීම මත තදන් ව ිනරිදිය ධීලර ා්යමළන්තය ශළ ජජීවි 
ල ළල ප්රල්යධානය, ාෂමනළාරණය වශ නියළමනය. 
 
ලගකීම්    -   1998 අංා 53 දරණ ශ්රී ංාළ ජළන ා ජජීවී ල ළ වංල්යධාන අධිාළරී 
තනත යටයප වහයළිළත ාරන ද යමම ආයතනය මඟින් ිනරිදිය ධීලර ා්යමළන්තය 
වශ ජජීවී ල ළලට අලය ීජජ වෆතයීම ශළ ලයළප්තින  යවේලය බළදීම, ිනරිදිය ශළ ජජීවී 
ල ළ ාටයුු අධීක්ණය, ජජීවී ල ළ පුහුණු ාටයුු වෆතයීම.   

 
ාංකා ධීලර ලරාය නීතිගත 

වාංව්ථාල 
(CFHC) 

අකප්්ෂිත අරමුණු - ධීලර ලරළයන්, නෆංගුර්යතතෂල  වෆසු් කිරීම, ඉදිකිරීම ශළ 
තලපලළය න යළම.  
 
ලගකීම්    -   1957 අංා 49 දරණ රළජය ාළ්යිනා වංවහයළ තනත යටයප ිළහිටුලුක 
ෆබූ යමම ආයතනය මගින් ල්යතමළනයේ ධීලර ලරළයන් 23 ක් ශළ 
නෆංගුර්යතතෂල  15 ක් තලපලළය න යළම. 

 
 
 

 

ාංකා ධීලර වාංව්ථාල 
(CFC) 

අකප්්ෂිත අරමුණු - මපවය නිහතළදායළට ශළ තළරියභ ගිායළට උතරිම ලළු  
වෆයවන අයුරින් මපවය යලෂ යතත ව ශළ දළයා වීම.  
 
ලගකීම් - 1957 අංා 49 දරණ රළජය ාළ්යිනා වංවහයළ තනත යටයප වහයළිළත යමම 
ආයතනය මගින් මළළු ිනදී  ෆීමම ශළ විකිණීම, අයිවහ නිතදවීම ශළ විකිණීම, ීයතළ ළර 
තශසුා් තලපලළය න යළම ශළ මපවය අුරු නිහතළදන විකිණීම ු දුාරයි. 

 
 
 

ීමාවහිත ීකනෝර් ඳදනම 

අකප්්ෂිත අරමුණු  - ධීලර ා්යමළන්තයට අදළ ලන්නළව යයදවු් ශළ වෆතයු් 
බළදීම.  
 
ලගකීම්    -   2007 අංා 07 දරණ වමළ ් තනත යටයප ලියළතදිංචි ාර ඇන  යමම 
ආයතනය මගින් සයිබ්ය ේළවහ ආශ්රිත උතාරණ ශළ ඔරු, යබ ටුටු නිහතළදනය ාරන 
අතර අනිකුප ු යළුම ධීලර ආ්තන්න අයවිය ු දු ාරයි. 
 

 
 
 
 

කනෝත්ී ලිමිහඩ් 
 

අකප්්ෂිත අරමුණු -   යේීයය ධීලර ාළ්යිනායින් යේ   අලයතළ ිළරිමවිනන්  උවවහ 
ප්රිනන යකින් යුප මළළු දෆ  ශළ  ධීලර ආ්තන්න වෆතයීම. 
 
ලගකීම් - 1982 අංා 17 දරණ වමළ ් තනත යටයප ආර්භ ාර, 2007 අංා 7 
දරණ නල වමළ ් තනත යටයප නෆලත ලියළතදිංචි ාරිනන් ිළහිටුලන ද මළළු දෆ  
නිහතළදනය ාරන වමළ මකි. 
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1.6. අමාතාංය යහකත් ඳලතින ආයතන අරමුදල් 

ආයතනය ලැඩවහශන කලන්ක ප්රතිඳාදන (රු. මිලි) 

 ාපු වංල්යධානය ශළ වංරක්ණය  
 
 
 
 
 
 
 

2000.00 

 න්දර ධීලර ලරළය වංල්යධානය කිරීම වශ 
යල මංාර නල ධීලර ලරළයක් වංල්යධානය කිරීම 
බිළටිය ධීලර ලරළය ඉදිකිරීම 
 න්දර ධීලර ලරළය ඉදිකිරීම 
ී මුල ාපුල වංල්යධානය කිරීය් ලයළතින ය 
කිාල නෆංගුර් යතතෂ ඉදිකිරීම 
මළලෆ  නෆංගුර් යතතෂ ඉදිකිරීම 

ඔරුලෆ  පුලපතත වශ ධීලර නයල දය ගුලන් විදුලි 
ලෆසවටශන 

             11.70 

උුරු තෂළප න රවළර ධීලර වංල්යධාන ලෆසවටශන              10.00 
ධීලර ශළ ජජ අංයේ වංල්යධාන ාටයුු            1,000.00 
ධීලර අංයේ යටිත තශසුා් වංල්යධානය             276.00 

ධීලර ශළ ජජ ව්තප 

යදතළ්යතය්න්ුල (DFAR 
වංල්යධාන ක්රියළාළරා්               26.00 

ශ්රී ංාළ ජළන ා ජජීවී 
ල ළ වංල්යධාන අධිාළරිය 

(NAQDA) 

වංල්යධාන ක්රියළාළරා්             10.00 

ජළන ා ජජ ව්තප 
ත්යයේණ ශළ වංල්යධාන 
නියය ජිතළයතනය 

(NARA)  

වංල්යධාන ක්රියළාළරා් 10.00 

25.00 

2.66 

ංාළ ධීලර ලරළය 

ීමන  ත වංවහයළල (CFHC)  
වංල්යධාන ක්රියළාළරා් 50.00 

 එාුල (ධීලර අමළතයළංය) 3,421.36 
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1.7. ිධකේ ආධාර බන ලාඳ තිල කතොරතුරු 

 

.2022.06.01 දිනට විනිමය අුකතළන ාය- 1 USD = රු. 359 

 

 

 

අාංකය ලයළතින යේ  නම 

  

අරමුදල් 

වඳයන 

ආයතනය 

TEC 

රුපියල් මිලියන 

ලයළතින  

කාීමාල 

01. ධීලර ශළ ජජ ව්තප වංල්යධාන 

යදතළ්යතය්න්ුයඅ ලියළතදිංචි වී ඇන  

බහුදින ධීලර යළත්රළ ව ශළ ය තසබි් තළදා 

ධීලර නිරීක්ණ මධායවහයළනය වශ දතප 

චන්ද්රිාළ තදන් ාර ප VMS 

ට්රළන්වහයතතන්ස්ය ඒාාය 4244 වෆතයීම 

වශ වහයළතනය කිරීය් ලයළතින ය 
 

ඕවහයට්රලියළුක 

අරමුද  

 

1207.425 ලවර 3 

 

02. ශ්රි ංාළ ජළල ලර  මළළු වශ යය ධා 

ිනරිදිය ඉවහවන් ල ළල තදන් ාර ප ධීලර 

ා්යමළන්තයේ ඵදළයිතළල, 

ාළ්යයක්මතළල වශ න රවළරභළලය 

ලෆදිදියුණු කිරීම ව ශළ ත්යයේණ 

ලයළතින  ක්රියළපමා කිරීම. 
 

ජළතයන්තර 

ාිෂිා්යම 

ත්යයේණ 

ව ශළ 

ඕවහයට්රලියළුක 

මධායවහයළනය 
 

 ලවර 3 

 

03. ඵදළයී නජල ආරක්ණය වශ දිජිට  

තළක්ණය ශරශළ සුහුරු වශ න රවළර 

ජජීවී ල ළල 

ආශළර ශළ 

ාිෂිාළ්යිනා 

වංවිධාළනය 

යටයප 

යාතරියළුක 

අරමුද  

424 ලවර 5 

 

04. මුහුදු ූලසෆ න් ජජීවී ල ළල වශ 

වෆාසීම ව ශළ තළක්ණිා වශළය,ක්ය ව 

ලන ව්තත ප්රන වහයළතනය වශ 

ාෂමනළාරණය 
 

ආශළර ශළ 

ාිෂිාළ්යිනා 

වංවිධාළනය 

71.8 ලවර 2 

 

05. ධීලර ා්යමළන්තයේ තසු අවහලුක ශළනි අලම 

කිරීම ුිබන් ආශළර සුරක්ෂිතතළල තශවුරු 

කිරීම 

ආශළර ශළ 

ාිෂිාළ්යිනා 

වංවිධාළනය 

7.8  ලවර 2 

 

06. 

 

න රවළර වංල්යධානය ව ශළ ධීලර ශළ ජජීවී 

ව්තප ල ීමයමන් යුුල භළවිතළ කිරීම 

ආශළර ශළ 

ාිෂිාළ්යිනා 

වංවිධාළනය 

2728.6 ලවර 3 

 

07. ශ්රි ංාළල ලටළ යලරෂබස ජ ලණතළලය 

නිරීක්ණය 

ඕවහයට්රලියළුක  

අරමුද  

1.2  ලවර 2 
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02 -  ප්රගතිය ශා දිරි  දැ්ම 
 

රජය මගින් 2022 ලවර වදශළ යලන් ාරන ද ව්පු්යණ ප්රළේධාන අයලෆය ප්රන තළදන ප්රමළණය රු.ින. 

3,521.9 කි. එම ලවර ු යලන් ාරන ද ප්රළේධාන මුද  ප්රමළණයයන් රු.ින. 2,442.2 ා ප්රමළණයක් ලෆය 

ාර ඇත. 
 

යාතවිඩ් ලවං ත තපලය මත ඇන වු ආ්යිකා අලතළත තපලය ශළ ඉන්ධාන ින ඉශ යළම ධීලර 

ා්යමළන්තයේ ප්ර මනයට දෆදි බතමක් එ  වුලද, 2022 ලවර ුදී ාරදිය ධීලර ා්යමළන්තය ුලින් 

යම.යටත. 280,610 ා ශළ ිනරිදිය ධීලර ා්යමළන්තය ුලින් යම.යටත. 116,620 ා මපවය අවහලෆන්නක් 

බළ ෆීමමට වමප වී ඇත. ඒ අුකල යමම ාළතරිච්යේදය ු වමවහය නිහතළදනය යම.යටත. 397,230 කි. 

 

ජළන ා ආ්යිකාය ශළ වියේ වංචිතයන්හි ල්යධානයට මපවය අතනයනය ුලින් සුවියේෂි දළයාපලයක් 

වතයන අතර 2022 ලවර ුදී අතනයනය ාරන ද වමවහත මපවය නිහතළදන ප්රමළණය යම.යටත. 25,730 

කි. එහි ලටිනළාම  රු.ින. 97,243 කි. එය 2021 ලවය්ය අතනයන ආදළයමට ලසළ ල්යධානයකි. යමය ධීලර 

ක්යේත්රය ු ෆු  සුවියේී  ජයග්රශණයක් යව වදශන් ා ශෆා. එයවේම අදළ ාළතරිච්යදදය ුදී 

විු ුරු මසුන් අතනයනය ුලින් රු.ින. 7,143 ා අදළයමක් බළ  ෆීමමට ශෆකිවී ඇත. යමයද තසුගිය 

ල්යයන්ට ලසළ ලළ්යතළ ත අතනයන ආදළයමක් යව වෆකිය ශෆා.  

මශජනතළලයේ යත ණ මටුටම ඉශ මටුටමා තලපලළ  ෆීමම වදශළ ප්රධාළනතම යප්ර ටීන්න් මුළරය යව 

මපවය තරියභ ජනය වෆකිය ශෆකි අතර 2022 ලවර ුදී ඒා පුේ  මපවය තරියභ ජනය දිනාට ග්ර් 

31.3 කි. දෆනට ය න ඇන  ක්රියළමළ්ය  ලලින් ඉදිරියේදී යමම අංයයහි ක්රිනා ල්යධානයක් අයප්තික්ළ යාය්ය. 

2022 ලවර ු ඉන්ධාන හිඟ තපපලය, රම වියදම ඉශයළම, ප්රධාළන ලයයන් අයිවහ ලෆනි යයදවු් ශළ 

ආ්තන්න ල ින ඉශයළම  ෆඹුරු මුහුයේ මපවය අවහලෆන්න යායරහි අහිතාර බතමක් ඇන  යාරිණි. 

වමවහතයක් ලයයන්  ප ා ආ්යිකා ලයයන් රට මුහුණ දී ඇන  දුහාර ාළතරිච්යේදයා වුලද ධීලර 

අමළතයළංය විු න් තමළ යටයප වු ධීලර යදතළ්යතය්න්ුල ශළ අයනකුප ආයතන වමඟ වළමුහිාල  න්නළ 

ද ු යළු වෆසු් ශළ ක්රයම තළයන් යශේුයලන් මපවය අතනයනයන් ුලින් රටට ඉශ වියේ විනිමය 

ප්ති රමළණයක් උතයළ  ෆීමමට ශෆකිවිය. රජයේ ප්රන තපන  වශ නියිනත අණතනපලට අුකූල යලිනන් ධීලර 

අංයේ අියළයන් වළක්ළප ාර  ෆීමම වදශළ එක්වප ජළීනන්යේ න රවර වංල්යධාන ඉක්ා ශළ 

ජළන ාපල නි්යණය ාෂ දළයාපල අුකල යිනන් වපුරළ  ෆීමමට වෆසු් ශළ ලයළතින  දියප කිරීම යායරහි 

අලධාළනය යයතමු ාර ඇත. 

එක්වහප්රවහ  ත්ය  න් භළණ්ස ප්රලළශන යළත්රළල 2021.05.20 දින ශ්රී ංාළ මුහුදු ීනරයේදී ගිනි ෆීමමාට ක්වු 

අතර, තසුල එය ව්පු්යණයයන් ගිනිය න මුහුදුබප විය.  යමම ු ේධිය යශේු යලන් ධීලරයින්ට, ධීලර 

යළත්රළලට ශළ ධීලර ආ්තන්නලට ු දුවිය ශෆකි ශළනිය ලෆෆක්වීය් අරමුයණන් 2021.05.21 දින ු ට 

ී මුල ු ට තළනදුර දක්ලළ මුහුදු ීනරයේ ධීලර ාටයුු තශනමක් තනලන දී.  යමම ධීලර තශනම 

යශේුයලන් මු  අලවහයළයඅදී විජු යව ධීලර කිකියළයඅ යයයදන ධීලරයන් 15,032 යදයනකුට ශළ ධීලර 

ා්යමළන්තය ආශ්රිත කිකියළල නිරතලන්නන් 4,891 යදයනකුයේ ජීවිාළල අහිිනවු අතර ධීලර තශන් 

ාෂළතය ක්රම ක්රමයයන් වංය ධානය කිරීය්දී ජීවිාළල අහිිනවු පුේ  වංඛ්යළයඅ ද අවකලක් ලළ්යතළ විය. මු  

අලවහයළයඅ ල්ය  කිය ීටර 457 ා ප්රයේයා ක්රියළපමා ව ධීලර තශනම අලවළනයේ නෆල මුහුදුබප වී 

ඇන  වහයළනයේ ු ට කි.ී 2ා අරයකින් යුප ප්රයේය (ල්ය  කිය ීටර 12.6) ශෆර ඉන රි ප්රයේය 

2022.06.05 දින ු ට ව්පු්යණයයන්ම ඉලප ාරන දී. යමම ධීලර තශනම යශේුයලන් ජීවිාළල අහිිනවු 

ධීලරයින්ට ශළ ආශ්රිත කිකියළල නිරතවලන්ට නෆයඅ රක්ණ ආයතන යලන න් ලන්දි බළදීමට ධීලර 

අමළතයළංය මෆදිශපල ාටයුු ාරන දී.  ඒ අුකල ය් දක්ලළ රුිළය  ිනලියන 1,686 ා තමණ මුදක් 

අුරු ලන්දි ලට 3 යටයප ධීලර ක්යේත්රයේ ලන්දි ය වීම ව ශළ රක්ණ ආයතනය යලන න් ෆීජ ඇන  අතර 

එම මුද 2022.12.31 දින ලන විට ධීලර ජනතළල යලත යබදළ දී ඇත. ු අලන අුරු ලන්දිය ලයයන් ෆීජ 

ඇන  රු.ිනලියන 1,604 ා මුද 2023 ලවය්ය තෂමු ාළ්යුයඅදී ධීලරයන් අතර යබදළ දීමට නියිනතය. 
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යල මන්ාර ධීලර ලරළය ඉදිකිරීය් ලයළතින ය 2018.06.26 ලන දින ආර්භ ාරන ද අතර එහි ලයළතින  

ලටිනළාම රු.ින. 2,498 ක් යඅ. ධීලර ලරළයයහි බහුදින ධීලර ාටයුු ව ශළ දියාසන යදාක් (මුළු දි  ීට්ය 

710ක් තමණ), ඉන්ධාන යබදළශෆරීය් තශසුා් වහයළන (ඩීව  වශ භූිනයත  යදාම), යඅදිාළ බෆ්ම, 

ලෆලිාසනය, ලරළය යර ණියේ යශක්ටයළර 7.6ක් වශ අයනකුප යලරෂ තශසුා් ඇුළු ු යුම තශසුා් 

ලලින් වමන්විත යමම ධීලර ලරළය ඉදිකිරී් ලයළතින යයහි ලෆස 2022.03.15 දින අලවන් ාර යමයශයු් 

ාටයුු ව ශළ ධීලර ලරළය නිීන ත වංවහයළල යලත බළර දී ඇත.  

 

ාමෆටිය ධීලර ලරළය ඉදිකිරීය් ලයළතින ය 2014.07.15 ලන දින රු.ින. 1,280.79 ා ලයළතින  

ලටිනළාමකින් යුක්තල ආර්භ ාරන ද අතර, 2020 ල්යය ලන විට ු යුමම ලෆස නිම ාර ඇත. යමම 

ධීලර ලරළයයයහි දියාසනයක් (ආවන්න ලයයන් මුළු දි  ීට්ය 335), යඅදිාළ බෆ්ම, ලෆලිාසනය, 

යලන්යේු  ළළල, ඉන්ධාන යබදළශෆරීය් තශසුා් වහයළන (ඩීව  වශ භූිනයත  යන යදාම), දෆ  වාවහ 

කිරීය් යශ   01 වශ 02 ආදී තශසුා් ලලින් වමන්විත යමම ධීලර ලරළයයහි අලය ඉදිකිරී් ු දු ාර 

යමයශයු් ාටයුු ව ශළ ධීලර ලරළය නිීන ත වංවහයළල යලත බළරදී ඇත. 
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03 - 2022 කදවැම්බර් 31 ිරකනන් අලවන් ව ලවර වශා ලන වමව්ත ම කාර්ය වාධනය  

3.1. ම කාර්ය වාධන ප්රකාය 
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3.2. ම තත්ත්ලය පිළිබ ප්රකාය 
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3.3. මුදල් ප්රලාශ පිළිබ ප්රකාය 
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3.4. ම ප්රකා වහශන් 

ලාර්තාකිීකම් ඳදනම 

1)  ලළ්යතළාරණ ාළතරිච්යේදය 

 

2022 ජනලළරි 01 ු ට යදවෆ්බ්ය 31 දක්ලළ ව ාළතරිච්යේදය යමම මූය ප්රාළයන්ට අදළෂ 
ලළ්යතළාරණ ාළතරිච්යේදය යඅ. 

2)  ිනුක්ාරණ තදනම 

 

මූය ප්රාළ ඓන ශළු ා ිළරිලෆය මත ිළිබයය ාර ඇන  අතර වමශර ලපා්  නෆලත තක්යවේරු 
ාරන ද ලටිනළාමට ඉදිරිතප ාර ඇත. අනයළාළරයයන් දක්ලළ යනතමෆන  විට ගිණු් ිළිබයය 
කිරීම ලෆදිදියුණු ාෂ මුද  තදනම මත ු දුාරයි. 

 

මූය ප්රාළ ශ්රී ංාළ රුිළය ලලින් ආවන්නතම රුිළයට ඉදිරිතප ාර ඇත. 

3)  ආදළය් ශඳුනළ ෆීමම 

 

හුලමළරු ශළ හුලමළරු යනතලන ආදළය් ඒලළ ෆබිය යුු ාළසීමළල යනතවාළ, මුද  ෆයබන 
ාළතරිච්යේදයේදී ආදළය් යව ශඳුනළ ුක ෆයේ. 

  4)    යේතෂ, ිළරියත ශළ උතාරණ ශඳුනළ ෆීමම ශළ මෆීමම 

 

ලපාමට අදළෂ අනළ ත ආ්යිකා ප්රන ළභ ආයතනයට ෆයබන බලට තශවුරුලක් ඇන  විට ශළ 
එම  ලපා් විහලළවීමයල මෆනිය ශෆකි න් එම ලපා් යේතෂ, ිළරියත ශළ උතාරණ යව 
ශඳුනළ ුක ෆයේ. 

 

යේතෂ, ිළරියත ශළ උතාරණ ිළරිලෆයට ශඳුනළ න්නළ අතර ිළරිලෆය ආාින ය අදළෂ යනතලන 
අලවහයළලදී නෆලත තක්යවේරු ාරන ද අ ය යයතදළ ීම. 

5)  යේතෂ, ිළරියත ශළ උතාරණ වංචිතය 

 

යමම වංචිත ගිණුම යේතෂ, ිළරියත ශළ උතාරණල අුකරත ගිණුම යඅ. 

6) මුද  ශළ මුද  වමළන ද 

 

2022 යදවෆ්බ්ය 31 දිනට මුද  ශළ මුද  වමළන ද අතෆන  යේීයය ලයලශළර මුද  යන ටුටු වශ 
ාළු ලලින් වමන්විත යඅ. 

  *  ය් ලළ්යතළාරණ ආයතනයාට වියේෂිත ව  ුකයදුක ඇන  අලවහයළල දී රළජය ගිණු් 
යදතළ්යතය්න්ුයඅ අුකමෆන ය වහිතල එම යතතරුරු මූය ප්රාළල අදළෂ තරිදි ඇුෂප ාර 
 ත ශෆා. එයවේම “ලළ්යතළාරණ තදනම” යටයප එම වියේෂිත  ුකයදුක ව ශළ අලය යශිබදරඅ 
කිරීම ඇුෂප ාෂ ශෆා. 

* තම ලළ්යතළාරණ ආයතනයට අදළෂ ගිණු්ාරණ ප්රන තපන  තමණක් ලළ්යතළකිරීය් තදනම 
යටයප යශිබදරඅ ාෂ යුු ය. 
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3.5. ආදායම් එකතු කිීකම් කාර්ය වාධනය 

                                                                                                                                         රු.000 

ආදයම් ක්තය ආදයම් ක්තකේ ිධව්තරය 

ආදායම් ඇව්තකම්න්තු එකතු කරන ද ආදායම් 

මුල් 

ඇව්තකම්න්තු 
අලවන් 

ඇව්තකම්න්තු 
ප්රමාණය 

(රු.) 

අලවන් ආදායම් 

ඇව්තකම්න්තුකේ 

% කව 

2002-01-01 
රජයේ ය තසනෆගිලි ශළ 

නිලළව කුීම 30 30 32 107% 
2002-02-99 යතතලිය - අයනකුප 850 850 1,117 131% 

2003-02-99 
තරිතළනළපමා  ළවහු ශළ 

ය වී් - විවිධා 20,000 20,000 35,304 176% 

2004-01-00 
ලෆන්දඹු ශළ අනපදරු දළයා 

මුද  - - 6,448 0% 

 

3.6. කලන් කරන ද ප්රතිඳාදන උඳකයෝී  කර ගැනීකම් කාර්ය වාධනය 
                                                                                                                                          රු.000 

ප්රතිඳාදන ලර්ගය 

කලන් කරන ද ප්රතිඳාදන 

තන ිධයදම 

උඳකයෝී  කරනු 

ැබූ ප්රතිඳාදන, 

අලවන් කරන ද 

අලවාන 

ප්රතිඳාදනකේ % 

කව 
මුල් ප්රතිඳාදන අලවාන ප්රතිඳාදන 

පුනරළල්යතන 2,136,600 2,919,671 2,793,536 96% 

ප්රළේධාන 3,493,200 3,495,904 2,433,625 67% 

 

3.7. මුකර. 208 ප්රකාරල, කලනත් අමාතාාං/කදඳාර්තකම්න්තු ල නිකයෝජිතයකු කව කමම 

කදඳාර්තකම්න්තුලහ/ිරවත්්රි් කල්කම් කාර්යායහ/ ඳෂාත් වභ්ාලහ ප්රදානය කරන ද ප්රතිඳාදන 

අනු 

අාංකය 
ප්රතිඳාදන ද අමාතාාංය / 

කදඳාර්තකම්න්තුල 
ප්රතිඳාදනකේ අරමුණ 

ප්රතිඳාදන 

උඳකයෝී  කර 

ගන්නා ද 

ප්රතිඳාදන, බා 

දුන් අලවාන 

ප්රතිඳාදන ල % 

කව 
මුල් 

ප්රතිඳාදන 
අලවාන 

ප්රතිඳාදන 
 

01. 
ශ්රී ංාළ දු්රිය 
යදතළ්යතය්න්ුල 

යලතරන්ටු බතත්ර නිකුප කිරීම 
ව ශළ 

135 135 100% 

02 
ය ා් ,ධීලර රළජය 

අමළතයළංය 
ජළයන්හි මපවය තෆටවුන් 

තෆන්තප කිරීම 
490,000 214,373 44% 

03. 

අධායක් ජනරළ  , යලරෂ 
වංරක්ණ වශ යලරෂ ව්තප 

ාෂමණළාරන 
යදතළ්යතය්න්ුල 

 න්දර ධීලර ලරළය ඉදිකිරීය් 
ලයළතින යේ බතත්රය අුමප 

කිරීම 
175 175 100% 

04. දි.ය , යළතනය 
යටිත තශසුා් වංල්යධාන 
ලයළතින ල අතෆන  බි තප 

ිළයවීම ව ශළ 
20,702 19,668 95% 

05. 
අධායක් ජනරළ , ධීලර ශළ 

ජජ ව්තප 
යදතළ්යතය්න්ුල 

ාරල නිහතළදන ා්යමළන්තයේ 
යයයදන ාළන්තළලන් ව ශළ 

උතාරණ බළදීම 
4,300 1,087 25% 
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06. 
අධායක් ජනරළ  ධීලර ශළ 

ජජ ව්තප 
යදතළ්යතය්න්ුල 

ාපු සීමළ, මළයි් ාණු ු ටුවීම 
ශළ ාපු ාෂමනළාරණ ාිනටු 
වහයළතනය ශළ ධීලර වශභළී පල 

ාිනටු කිවහවී් තෆලෆපවීම 

56,500 20,845 37% 

07 

අධායක් ජනරළ  , යලරෂ 
වංරක්ණ වශ යලරෂ ව්තප 

ාෂමණළාරන 
යදතළ්යතය්න්ුල 

ඇඟිලි වකුණු යන්ත්රය නෆලත 
වහයළිළත කිරීය්  ළවහු ය වීම. 

4 4 100% 

08 

අධායක් ජනරළ  , යලරෂ 
වංරක්ණ වශ යලරෂ ව්තප 

ාෂමණළාරන 
යදතළ්යතය්න්ුල 

කිාල නෆංගුර්යතත ඉදිකිරීය් 
ලයළතින යේ බතත්ර අුමප කිරීම 

50 50 100% 

09 දිවහත්රික් ය ා්,ාළුතර  

එක්වහප්රවහ ත්ය  යන ාළල ගිනි 
 ෆීමම යශේුයලන් ජීලයන තළය 

අහිින ව ධීලර ක්යේත්රයට 
ව්බන්ධා පුේ යින් ව ශළ 

ලන්දි ය වීම 

 53,598 52,887 99% 

10 දිවහත්රික් ය ා්,යාතෂඹ 

එක්වහප්රවහ ත්ය  යන ාළල ගිනි 
 ෆීමම යශේුයලන් ජීලයන තළය 

අහිින ව ධීලර ක්යේත්රයට 
ව්බන්ධා පුේ යින් ව ශළ 

ලන්දි ය වීම 

258,586 256,283 99% 

11 දිවහත්රික් ය ා්, ්තශ 

එක්වහප්රවහ ත්ය  යන ාළල ගිනි 
 ෆීමම යශේුයලන් ජීලයන තළය 

අහිින ව ධීලර ක්යේත්රයට 
ව්බන්ධා පුේ යින් ව ශළ 

ලන්දි ය වීම 

762,628 761,040 100% 

 

 

3.8. ම කනොලන ලත්කම් ලාර්තා කිීකම් කාර්ය වාධනය 
                                                                                                                                                      රු.000 
ලත්කම් 

ක්තය 

ක්ත ිධව්තරය 2022.12.31 

ිරනහ භ්ාණ්ඩ 

වමී්ණ 

ලාර්තාල අනුල 

කේය 

2022.12.31 ිරනහ 

ම තත්ල ලාර්තාල 

අනුල කේය 

දිරි කේදී 

ගිණුම්කරණයහ 

නියමිත 

ප්රගතිය % කව 

ලාර්තා කිීම 

9151 
ය තසනෆගිලි ශළ 
ලුශයන්  

 
197,535 

  

9152 යන්යත්ර තාරණ  342,790   

9153 ඉස්  5,172   

9154 අවහතිය ලපා්  -   

9155 ජීල විදයළපමා ලපා්  -   

9160 යාරීය න යන ලෆස  176,419   

9180 බදු යදන ද ලපා්  -   
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3.9. ිධගණකාිමඳතිලරයාකේ ලාර්තාල 

 

18 - I 
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04 - කාර්ය වාධන දර්ක 

4.1. ආයතනකේ කාර්ය වාධන දර්ක (ක්රියාකාී වැැවම් මත ඳදනම්ල) 

 
ිධකේෂිත දර්ක 

අකප්්ෂිත නිමැවුකම් ප්රතිතය් (%) කව තත නිමැවුම 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74%  

2022 ල්යයේදී වමවහත 
මපවය නිහතළදනය 
යමට්රික් යටතන් 397,230 
කින් ලෆදිකිරීම 

  

  
 

 

එක් දිනක් ුෂ ග්ර් 

32.49 කින් ඒා පුේ  
මපවය තරියභ ජනය ලෆදි 
කිරීම 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

397,230

435,910 
X 100 = 91% 

32.49 

38.4 

X 100 = 84.6%

% 

19 
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05 - තිරවර වාංලර්ධන අරමුණු (SDG) වපුරා ගැනීකම් කාර්ය වාධනය 

5.1. ශඳුනා ගන්නා ද අදාෂ තිරවාර වාංලර්ධන අරමුණු . 

ද්ක / අරමුණු ද්ක ජයග්රශණ 

දර්ක 
කම් ද්ලා ජයග්රශණ බා ගැනීකම් ප්රගතිය 

0% -
49% 

50%-
74% 

75%-
100% 

 

         
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
න රවළර වංල්යධාන 

ඉක්ාය 14 
(න රවර 
වංල්යධානය 
ිළණිව වළ ර, 
මුහුදු ශළ වළ ර 
ව්තප 
වංරක්ණය ශළ 
ධාරණීය භළවිතය.) 

 
 
 
 
 
 
 
 

2022 දී වමුර 
මපවය 
නිහතළදනය 
යමට්රික් යටතන් 

423,500 කි 

 
 
යම.යටත 
397,230 

  

 
 

 

 
 
397,230 
423,500 

2022 දී යේීයය 
ජජීවී ල ළ 
මපවය 
නිහතළදනය 
යමට්රික් යටතන් 
110,000 කි 

 
 
යම.යටත. 
116,620 
 

  
 

 

 
 
116,620 
110,000 

2022 දී ඒා 
පුේ  මපවය 
තරියභ ජනය 
දිනාට ග්ර් 
38.4 දක්ලළ ලෆදි 
කිරීම.  

 
 
දිනාට ග්ර් 
32.49 
 

  

 
 

 

 
   32.49 
   38.4 

න රවර වංල්යධාන 

ඉක්ා 12 
(න රවර 
තරියභ ජන  වශ 
නිහතළදන රටළලක් 
වශන ා කිරීම.) 

 
 
 

මපවය 

අතනයන 

ලෆදිකිරීම 

2022 ලවය්යදී 

යම.යටත. 

32,700 දක්ලළ 

ලෆදි කිරීම 

 
 
 
යම.යටත. 
25,730    

 
 
25,730 
32,700 

 

 

 

 

 

 

X  100  =  78.68% 

X 100  = 93.79% 

X 100 = 106% 

X  100  =  84.6% 

20 
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5.2  තිරවර වාංලර්ධන ද්ක වපුරා ගැනීකම් ජයග්රශණ ශා අභිකයෝග 

5.2.1 තිරවර වාංලර්ධන ද්ක වපුරා ගැනීකම් ජයග්රශණ 

ඉක්ාෙ අරමුණු ල්යතමළන ප්ර න ය ල කිල යුු ආයතන 
න රවර වංල්යධාන අරමුණු 14 - න රවළර වංල්යධානය ව ශළ වළ ර, මුහුදු වශ වළ ර ව්තප වංරක්ණය වශ 
ිළරිමෆසු්දළයී භළවිතය. 
 

14.4 2022 ලන විට මසුන්යේ ජීල 

විදයළපමා  න  ක්ණ අුකල 
ීනරණය වී ඇන  ආාළරයට න රවළර 
ලයයන් උතරිම අවහලෆන්නක් 
බළදිය ශෆකි ආාළරයට මපවය 
ව්තප ශෆකි යාටිම ාළයාදී 
නෆලත යයළ තපලයට තප කිරීම 
ව ශළ ාළ්යයක්ම යව මසුන් 
ඇ ීමම තළනය කිරීම වශ 
අසීිනතල, ීමන  වියර ධී, ලළ්යයළ 
යනතාෂ වශ තළනය යනතාෂ ශළ 
ශළනිාර මසුන් මෆරීය් ක්රම 
භළවිතය අලවන් කිරීම වශ 
විදයළපමා තදනමකින් යුක්ත 
ාෂමනළාරණ වෆසු් ක්රියළපමා 
කිරීම. 
 
14.4.1ජීල විදයළපමා  න රවර 
මටුට් ුෂ තලපනළ මපවය යතත  
ප්රමළණය  

2020 ල්යයේ හ රීංාළයඅ ඊවළන 

දි  යලර ීනරයේ  කුසළ මසුන්යේ 
නජල ඝනපලය යම.යටත 2240 
 
මදයම ප්රමළණයේ මසුනයේ නජල 
ඝනපලය යම.යටත 2271.3 
 

 
නළරළ ආයතනය මඟින් 
ශ්බන්යතතට දිවහත්රික්ායේ, 

යතතකිරිවහවන් (Panulirus 
homarus) යතත  තක්යවේරු 

කිරීය් ප්රන ඵ අුකල, ඔවුන්යේ 
බිජුය් ශෆකියළ අුක තයේ 
වමුලිතතළලය 27% කි. 

නියළමන ිනුක් NARA වශ ධීලර 
යදතළ්යතය්න්ුල ු දු ාරයි.  

14.6  2022 ලන විට තලපනළ 

ධාළරිතළලට ලෆදි වශ අධිා යව 
මසුන් මෆරීමට යශේුලන වියේ 
ධීලර වශනළධාළර තශන් කිරීම, 
ීමන  වියර ධි, ලළ්යතළ යනතලන, 
තළනය යනතාෂ ධීලර 
ා්යමළන්තයට ඉස වවන 
වශනළධාළර ඉලප කිරීම, 
වංල්යධානය යලිනන් තලන න 
රටලට වශ අලම ලයයන් 
වංල්යධානය වී ඇන  රටලට සුදුසු 
අන්දිනන් ඵදළයී යව වියේ 
යාතට වශ යලනවහ අන්දිනන් 
වෆීමය් ලෆද පාම ශඳුනළ 
 නිිනන් ය ා යලයෂ  
වංවිධාළනයේ ධීලර වශනළධාළර 
වළාච්ඡළලදී ඒලළ අතයළලය 
අං යක් බලට තප කිරීම 
 
14.6.1 රටල  අුකල ීමන  වියර ධී, 
ලළ්යතළ යනතවු වශ නියළමනය 
යනතාෂ මසුන් ඇ ීමම මෆසීමම 
ඉක්ා ාර ප ජළතයන්තර 
ක්රයම තළයන් ක්රියළලට නෆංවීය් 
මටුටම ිළිබබ  ප්ර න ය 
 

ඉන්දීය වළ ර ටුනළ යාතිනව් ීමන  
ශළ ගිවිව ප යාතන්යේු  ලට 
අුක ත විය් මටුටම 2020 
ල්යයේ 86% ක් වු අතර 2030 
ල්යයේ 100% ඉක්ායට 
ංවීමට අයප්තික්ෂිතය.   

ීමන  වියර ධි ධීලර ාටයුු 
මෆසතෆලෆපවීමට ධීලර 

යදතළ්යතය්න්ුල, NARA වශ 
NAQDA යන ආයතන මඟින් 

ල කිලයුු ධීලර ා්යමළන්තය ශළ 
අන්ත්ය ජළන ා ක්රමයඅද 
අුක මනය ව ශළ ලන ච්යයළ 
තේධාන ය ක්රියළපමා ාරන දී. 

14.7  2030 ලන විට න රවර යව 

ධිලර ව්තප, ජය ආශ්රිත 

ල්යතමළන ආ්යිකා තපපලය 
යශේුයලන් දෂ යේීයය 

ජජ ව්තප න රවළර යව 
උතයය ජනය ව ශළ ධීලර 

21 



40 
 

වංවහාින ා වශ වංචළරා 
ා්යමළන්තය ාමනළාරණය ශළ 
න රවර අන්දිනන් වමුද්රීය ව්තප 
භළවිතළ ාරිනන් වංල්යධානය 
යලිනන් තලපනළ කුසළ දිලයින් 
රළජය ලට වශ අලම ලයයන් 
වංල්යධානය වී ඇන  රටලට 
ෆයබන ආ්යිකා ප්රන ළභ ල්යධානය 
කිරීම 
 
14.7.1 වංල්යධානය යලිනන් 

තලපනළ කුසළ දුතප රළජයයන් ඌන 
වංල්යධිත රටල  ල දෂ යේීයය 
නිහතළදනයේ තංගුලක් යව න රවර 
ධීලර ා්යමළන්තය 

නිහතළදනයේ තංගුලක් යව  ධීලර 
ා්යමළන්තය 1.1% මටුටය් තලීන. 
එය 2030  ලන විට 1.2% දක්ලළ 
ලෆදි ාර  ෆන්මට අයප්තික්ෂිතය. 

යදතළ්යතය්න්ුල වශ NARA 
ආයතන මඟින් මඟින් නියළමනය 
ාරන දී. 

14. අ)  කුසළ තරිමළණ තළර්තරිා 
ධීලරයින්ට වමුද්රීය ව්තප වශ 
යලයෂ යතතට ිළවිසීමට අලවහයළල 
බළ දීම 
14.අ.1 රටල  අුකල කුසළ තරිමළණ 

ධීලර ා්යමළන්තය යලුකයලන් ඇන  
ප්රයඅ අයින ය ිළිබ න්නළ වශ 
ආරක්ළ ාරන නනන ාෙ 
නියළමනෙ ප්රන තක්න මයෙ ආයතනිා 
ාළ්යය රළමුලක් භළවිතයට  ෆීමය් 
ප්ර න ය 

සුළු තන්න ධීලරයින් ව ශළ 
ාමනළාරණ වෆසු් වාවහ 
ාරිනන් තලීන. 75%ා ප්ර න යක් 
අපාරය න ඇත. 

ධීලර යදතළ්යතය්න්ුල වශ 

NARA ආයතන මඟින් මඟින් 
නියළමනය ාරන දී. 

14.ආ) “අතට අලය අනළ තය 

(The Future We Want)” හි 158 
ලන යදදයේ ව ශන් ාර ඇන  තරිදි, 
වමුර වශ ඒලළයේ ව්තප 
වංරක්ණයට වශ න රවළර 
අන්දිනන් භළවිතළ කිරීමට ීමන මය 
ලෆස වෆෆවහමක් වතයන්නළවු 
එක්වප ජළීනන්යේ වළ ර ීමන ය 
ිළිබබ  ව්මුන යයහි දෆක්යලන ීමන  
අුකල වමුර වශ ඒලළයේ ව්තප 
වංරක්ණය කිරීම වශ න රවර 
අන්දිනන් භළවිතළ කිරීම ලෆදි දියුණු 
කිරීම. 
14.ආ.1 වමුර වශ ඒලළයේ ව්තප 
වංරක්ණය ශළ න රවර භළවිතය 
ව ශළ ලන වමුද්රීය ීමන ය ිළිබබ  
එක්වප ජළීනන්යේ ව්මුන ය මඟින් 
දෆක්යලන නනන ා ප්රන තපන මය 
වශ ආයතනිා ාළ්යය රළමු, 
ජළතයන්තර ීමන ය ක්රියළලට නංලන 
වමුද්රීය ක්යේත්රය ව්බන්ධාල 
ක්රයම තළයන්ට එාඟතළලය 
තෂකිරීය් ප්ර න යක් දක්ලළ ඇන  
රටල  වංඛ්යළල 

ධීලර ක්යේයත්රේ මධායාළීමන 
වෆෆවහම, 2021-2025 වාවහ ාර 
ඇත. 
2023-2027 වාවහ ාරිනන් තලීන 

ධීලර ශළ ජජ ව්තප ප්රන තපන  
ප්රාළනය තදන් ාරය න 
යමම ප්ර න ය නි්යණය බළපමා 
කිරීම ශළ ප්රයඅය මත ු දු ාරන 
අතර ධීලර අමළතයළංයේ ීමන  

රළමුල ශරශළ UNCLOSE ශළ එීම 
ගිවිසු් ක්රියළපමා කිරීය් 
ප්ර න ය නි්යණය ාරයි. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                           
 
 

න රවර වංල්යධාන අරමුණු 12 - න රවර තරියභ ජන  වශ නිහතළදන රටළලක් වශන ා කිරීම 

ආශළර ශළ අළභ ද්යාය 

12.3  2030 ලන විට ු  ර වශ 

තරියභතජන මටුට්ල ඒා 

ාළය වමඟ වෆතයු් දළමය 
ඔවහයවේ ආශළර විනළ වීය් 
ප්රන තයයහි යලනවහ වී් ිළිබබ  

ධීලර යදතළ්යතය්න්ුල වශ 

NARA ආයතන මඟින් මඟින් 
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පුේ  ආශළර අතයප යළම අලම 

කිරීම වශ තහචළප අවහලුක ශළනි 

ඇුළුල නිහතළදන ශළ වෆතයු් 

දළමයන්හි ු දුලන්නළවු අතයප 

යළම අලම කිරීම. 

12.3.1  ය ා ආශළර ශළනි         

              ද්යාය. 

ද්යාය, අවහලුක බළ ෆීමය් 
අලදි, තසු අවහලෆන්න වමඟ 
ශඳුනළ ප ප්රධාළන නි්යණළයා මත 
තදන්ල ආශළර අළභ ද්යාය 
 ණනය ාෂ යුුය. ප්රලළශනය, 
 බසළ කිරීම, වාවහ ාර යබදළ 
ශෆරීම, ඇසුරු් කිරීම ආදි ාරුණු  
වාළ බයි.  

නියළමනය ාරන දී. 

 

5.2.2 තිරවාර වාංලර්ධන අරමුණු ඟාකර ගැනීමහ ඇති අභිකයෝග ශා ඳරතර 

1. යමම ාළ තරළවය ුදී ඇන වු ඉන්ධාන හිඟ තපලය, ඉන්ධාන ින ඉශෂ යළම,රම වියදම ඉශෂ 

යළම ශළ අයිවහ ලෆනි යයදවු් රලය ල ින ඉශෂ යළම යශේුයලන් ධීලරයින් මපවය ා්යමළන්තයට 

දක්ලන රුචිාපලය අවකවීම. 

2. මපවය නිහතළදන ල ින  ණන් තසුගිය ලවය්ය යමම ාළයට වළයප්තික්ල යදගුණයකින් තමණ 

ඉශෂ ය තවහ ඇන  බෆවින් මපවය තරියභ ජනය වළයප්තික්ල අවක වීම. 

3. යලරෂබස ව්තප යබතයශතමයක් විදයළපමා වළක්ෂි යනතමෆන ල දු්යල යව ාෂමනළාරණය 

ාර ඇත.ඇතෆ් අලවහයළ ල ව්තප භළවිතළ ාරන්නන් දු්යල යව අධීක්ණය කිරීම ුිබන් 

ව්තප අධිා යව සරළාම වශ විනළ වීම ු දු යඅ.එබෆවින් ාෂමනළාරණය ාරන්නන්යේ 

වශ තරිීයනය ාරන්නන්යේ වංරක්ණය ශළ ාෂමනළාරණය ිළිබබ  ආා ත ල්යධානය ාෂ 

යුුය. ීට අමතරල තලපනළ ීමන ය බළපමා කිරීමට බළක්මා කිරීය් නිධාළරීන්ට නිු  දෆුකම 

යශ  තශසුා් බළ දීම අලයල ඇත.  

4. ධිලර ශළ වළ ර අං ව්බන්ධා නවීන ත්යයේණ ක්රම ිළිබබ  දෆුකම බළ  ෆීමමට තළක්ණිා ශළ 

මූයමය බළධාළ යශේු  වී ඇත. වළමළනය ජනතළල අතර වමුර තරිවර තේධාන  ල ලටිනළාම ිළිබබ  

දු්යල දෆුකලපභළලය ඒලළ විනළ වීමට යශේු යඅ. විවිධා ආයතන අතර ාළ්යයභළරයන් එකියනා 

අතතසු වී තෆලීනම ුෂ අලවළනයේ කිු යලකු ල ීමම භළර යනත ීම. ශ්රී ංාළයඅ වළ ර ශළ යලරෂ 

බස ව්තප ාෂමනළාරණය ව ශළ ආයතන අතර ප්රමළණලප ව්බන්ධීාරණයක් යනතමෆන වීම 

බරතත ාළරණයකි. 

5. ීමන  වියර ධී ශළ ශළනිදළයා තරිදි මසුන් ඇ ීමය් අලදළනමක් තෆලීනම. 

6. ධීලර ා්යමළන්තය නෆලත ප්රන හාළතනයයහි දු්යලතළ. 

7. ාමනළාරණය වශ මපවය යලෂදළම වදශළ ලන අන්ත්යජළන ා අලයතළ වපුරළ  ෆීමය්  ෆටළු.  

8. ධීලර ජනතළලයේ ධීලර ාටයුු ල අඛ්ණ්ස න රවළර භළලය ිළිබබ  අවිනිහචිතතළල 

9. ව්තප අධිා යව උාශළ  ෆීමම වශ විනළවීම. 
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06 - මානල වම්ඳත් ඳැතිකඩ 

6.1. කවේලක වාංඛ්ා කෂමනාකරණය 

 
අනුමත කවේලක වාංඛ්ාල 

ඳලතින කවේලක 

වාංඛ්ාල 
ඇබෑර්තු/(අතිි ්ත)** 

යජයහා 27 23 04 

තිීනයිා 05 04 01 

ේවීන යිා 96 89 26 

ප්රළයිනා 51 36 15 

 

6.2. ආයතනකේ කාර්ය වාධනය උකදවා මානල වම්ඳත් හිඟය කශෝ අතිි ්තය බඳානු 

ැබ ඇති ආකාරය. 

තලපනළ පුරප්තිතළවක යනතතාළ, ල්යතමළන ාළ්යය මණ්සයට ාළ්යයක්මල රළජාළරි ඉටුකිරීමට ශෆකිවී 

න යේ. 
 

යවේලළල තවුරටප ලෆදිදියුණු කිරීම ව ශළ පුරප්තිතළවක පුරලළීමමට අදළ බධාළරීන්ට ඉ ීම් ාර ඇත. 

 

6.3. මානල වම්ඳත් වාංලර්ධනය 

ලැඩවහශකන් නම පුහුණු 

කරන ද 

කවේලක 

වාංඛ්ාල 

ලැඩ වහශකන් 

කා ීමාල 
වමව්ත ආකයෝජනය (Rs. 

‘000) 
ලැඩවහශකන 

ව්ලභ්ාලය 

(කේශීය/ිධකේ

ශීය) 

නිමැවුම/ 
බා ගත් 

දැනුම කේශීය ිධකේශීය 

අුමන න් තප ාරන 
ද අය ව ශළ 
පුහුණු කිරී්  

වල්යධාන නිධාළරි 

34 

2022.02.14 
 

2022.02.19 

40,500ෙ- - යේීයය 

පුහුණු විය 
ක්යේත්රල 
වමවහත 

ඵදළයිතළල
ඉශෂ නංලළ 

ඇත. 

Essential in 
system & 
Network 

Administration  

2 

2022 Oct. 
15,19,25,26 

2022 Nov. 01 

60,000/- - යේීයය 

රියදුරු පුහුණු ලෆස 
වටශන 

17 2022.10. 29,30 31,085ෙ- - යේීයය 

ලෆටුප්ති තරිල්යතන 
 

30 දින 01 24,000ෙ- - යේීයය 

රජයේ 
නිධාළරින්යේ 

නිලළවක 
18 දින 01 16,000ෙ- - යේීයය 
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07 - අනුකතා ලාර්තාල 

අාංකය අදාෂ කර ගත යුතු අලතාල අනුකතා තත්ත්ලය 

(අනුකකේ/අනුක 

කනොකේ) 

අනුක කනොකේ 

නම් ඒ වශා 

කකටි ඳැශැිරලි 

කිීම් 

අනුකු 

කනොවීම 

අනාගතකේිර 

ලෂ්ලා 

ගැනීමහ 

කයෝජනා 

කරන 

නිරලද 

තීරණ 

ක්රියාමාර්ග 
01 ඳශත වශන් ම ප්රකා/ ගිණුම් 

නියමිත ිරනහ දිරි ඳත් කකොහ තිකේ. 
 

  

1.1 ලළ්යෂිා මූය ප්රාළ අුකූල යඅ   

1.2 රළජය නිධාළරීන්යේ අපන ාළර් ගිණුම අුකූල යඅ   

1.3 ලයළතළර ශළ නිහතළදන අපන ාළර් ගිණු් 
(ලළණිජ අපන ාළර් ගිණු්) 

   

1.4  බසළ අපන ාළර් ගිණු්   

1.5 වියේ අපන ාළර් ගිණු්   

1.6 යලනප   

02 කඳොත් ඳත් ශා කල්ඛ්න නඩත්තු කිීම  

( මු.කර.445) 
 

  

2.1 රළජය තරිතළන චක්රය ඛ් 267ෙ2018 
අුකල වහයළලර ලපා් ය ඛ්නය 
යළලපාළීමනාර තලපලළය න යළම 

අුකූල යඅ 
  

2,2 පුේ  තදිනදි ය ඛ්ණෙ පුේ  තදිනදි 
ාළඩ්තප යළලපාළීමනාර තලපලළය න 
යළම 

අුකූල යඅ 
  

2,3 වි ණන විමසු් ය ඛ්ණය යළලප 
ාළීමන ාර තලපලළ ය න යළම 

අුකූල යඅ 
  

2.4 අභයන්තර වි ණන ලළ්යතළ ය ඛ්නය 
යළලප ාළීමන ාර තලපලළ ය න යළම 

අුකූල යඅ 
  

2.5 ු යුමම මළු ා ගිණු් වළරළං (CIGAS) 
ිළිබයය ාර නියිනත දිනට මශළ 
භළණ්සළ ළරයට ඉදිරිතප කිරීම 

අුකූල යඅ 
  

2.6 යචක්තප ශළ මුද  ඇණවු් ය ඛ්නය 
යළලපාළීමන ාර තලපලළය න යළම 

අුකූල යඅ 
  

2.7 ඉන්යලන්ට්රි ය ඛ්නය යළලපාළීමන ාර 
තලපලළ ය න යළම 

අුකූල යඅ 
  

2.8 යතත  ය ඛ්නය යළලපාළීමන ාර 
තලපලළය න යළම 

අුකූල යඅ 
  

2.9 ශළනි තළවක ය ඛ්නය යළලපාළීමන ාර 
තලපලළය න යළම 

අුකූල යඅ 
  

2.10 බෆරා් ය ඛ්නය යළලපාළීමන ාර 
තලපලළය න යළම 

අුකූල යඅ 
  

2.11 උත තත්රිාළ යතතප ය ඛ්නය  
(GAN 20) යළලපාළීමන ාර 
තලපලළය න යළම 

අුකූල යඅ 
  

03 මු ඳානය වශා කාර්යයන් 

අභිනිකයෝජනය කිි ම ( මු.කර 135) 
 

  

අදළ නෆත 
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3.1 ආයතනය ුෂ මුය බත තලරළ න ීජම  අුකූල යඅ   
3.2 මූය බත තලරළ න ීජම ිළිබබ ල 

ආයතනය ුෂ දෆුකලප ාර න ීජම  
අුකූල යඅ 

  

3.3 වම  ුකයදුකලක්ම නිධාළරීන් 
යදයදයනකු යශ  ඊට ලෆදි වංඛ්යළලක් 
ශරශළ අුකමත ලන තරිදි බත තලරළදී 
න ීජම  

අුකූල යඅ 

  

3.4 2014.05.11 දිනෆන  අංා 171ෙ2004 
දරණ රළජය ගිණු් චක්රය ඛ්ය  අුකල, 
රජයේ තදිතප මිදුාළං  තෆයක්ජය 
භළවිතළ කිරීය් දී 
 ණාළධිාළරීලරයන්යේ තළනයට 
යටපල ාටයුු කිරීම 

අුකූල යඅ 

  

04 ලාර්ෂික වැුකම් වකව් කිීම  

 
 

  

4.1 ලළ්යෂිා ක්රියළාළරී වෆෆවහම වාවහ කිරීම  
 

අුකූල යඅ 
  

4.2 ලළ්යෂිා ප්රව්තළදන වෆෆවහම වාවහ 
කිරීම 

අුකූල යඅ 
  

4.3 ලළ්යෂිා අභයන්තර වි ණන වෆෆවහම 
වාවහ කිරීම 

අුකූල යඅ 
  

4.4 ලළ්යෂිා ඇවහතය්න්ුල වාවහ යාතට 
ජළන ා අයලෆය යදතළ්යතය්න්ුලට  
(NBD) නියිනතදිනටඉදිරිතපකිරීම 

අුකූල යඅ 
  

4.5 ලළ්යෂිා මුද  ප්රලළශ ප්රාළය නියිනත 
දිනට භළණ්සළ ළර යමයශයු් 
යදතළ්යතය්න්ුලට ඉදිරිතප ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 
  

05 ිධගණන ිධමුකම  
 

 
  

5.1 වි ණාළධිතන ලරයළ විු න් නියම යාතට 
ඇන  දිනට, ු යුමම වි ණන විමසුම 
ලට ිළිබුරු බළ දී  න ීජම 

අුකූල යනතයඅ 

ඇතෆ් වි ණන 
විමසු් ලට 
අමළතයළංයේ 
විවිධා අං මගින් 
යතතරුරු 
ාෆ ලළ ඇත 

ිළිබුරු 
බළ ප තසු 
ාදිනිනන් 
ිළිබුරු 
බළදීමට 
නියිනතය 

06 අභ්න්තර ිධගණනය 
 

 
  

6.1 මු.යර. (134) (2) DMA/1-2019 අුකල, 
ලවරආර්භයේදීවි ණාළධිතන ලරයළවම
ඟවළාච්ඡළකිරීයමන්අනුරුල, 
අභයන්තර වි ණන වෆෆවහම වාවහ 
කිරීම. 

අුකූල යඅ 

  

6.2 වම අභයන්තර වි ණන ලළ්යතළලාටම 
මළවයා ාළයක් ුෂ දී  ිළිබුරු වතයළ 
න ීජම 

අුකූල යඅ 
  

6.3 2018 අංා 19 දරණ ජළන ා වි ණන 
තනයප 40(4)  උත ල න්න ය ප්රාළරල, 
ු යුමම අභයන්තර වි ණන ලළ්යතළ ල 
ිළටතප ාෂමනළාරණ වි ණන 
යදතළ්යතය්න්ුලට  ඉදිරිතප ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

6.4 මුද  යරගුළු  134(3) ප්රාළරල, ු යුමම අුකූල යඅ   
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අභයන්තර වි ණන ලළ්යතළ ල ිළටතප 
වි ණාළධිතන ලරයළට ඉදිරිතප ාර න ීජම 

07 ිධගණන ශා කෂමනාකරණ  කමිටු    
7.1 DMA/1-2019 අුකල, අලම ලයයන් 

වි ණන ශළ ාෂමනළාරණ ාිනටු 04 ක් 
ලප 
අදළෂ ල්යය ුෂ තලපලළය න න ීජම 
 

ාිනටු 04 ට අදළ 
ාරුණු වළාච්ඡළ 

ාර ඇත. 

  

08 ලත්කම් කෂමනාකරණය    
8.1 අංා 01/2017 දරණ ලපා් 

ාෂමනළාරණ චක්රය ඛ්යේ  07 ලන 
තරිච්යේදය අුකල, ලපා් ින දී  ෆීම් 
ශළ අතශරණය කිරී් ිළිබබ  යතතරුරු 
යාතන්යට්ර ්ය ජනරළ  ාළ්යයළය යලත 
ඉදිරිතප ාර න ීජම 
 

අුකූල යඅ 

  

8.2 ඉශත ව ශන් චක්රය ඛ්යේ 13 ලන 
තරිච්යේදය ප්රාළරල, එම චක්රය ඛ්යේ  
විධි විධාළන ක්රියළපමා 
කිරීම.ව්බන්ධිාරණය ව ශළ සුදුසු 
ව්බන්ධාතළ නිධාළරියයකු තපාර එම 
නිධාළරියළ ිළිබබ  යතතරුරු 
යාතන්යට්ර ්ය ජනරළ  ාළ්යයළයට 
ලළ්යතළාර න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

8.3 රළජය මුද   චක්රය ඛ් අංා 05ෙ2016 
අුකල, භළණ්ස වීක්ණ තලපලළ අදළෂ 
ලළ්යතළ නියිනත දිනට වි ණාළධිතන  
ලරයළ යලත ඉදිරිතප ාර න ීජම 

අුකූල යඅ .  

8.4 ලළ්යෂිා භළණ්ස වීක්ණයයන් 
අනළලරණය ව අන රික්ත, ඌණතළ ශළ 
යලනප නි්යයේ චක්රය ඛ්යේ  ව ශන් 
ාළය ුෂ ු දුයාතට න ීජම 

අුකූල යඅ   

8.5  ්යහිත භළණ්ස අතශරණය කිරීම මු.යර. 
772 අුකල ු දුකිරීම 

අුකූල යඅ   

09 ලාශන කෂමනාකරණය    
9.1 වංචිත ලළශන ව ශළ නදනිා ධාළලන 

වටශන් ශළ මළු ා වළරළං ලළ්යතළ වාවහ 
යාතට නියිනත දිනට වි ණාළධිතන  
යලත ඉදිරිතප කිරීම 

අුකූල යඅ 

  

9.2 ලළශන  ්යහිත වී මළව 06 ාට ලසළ අවක 
ාළයා දී අතශරණය ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 
  

9.3 ලළශන යතේ යතතප තලපලළ  නිිනන් 
ඒලළ යළලපාළීමන ාර තලපලළ ය න 
යළම. 

අුකූල යඅ 
  

9.4 වම ලළශන අනුරක් ව්බන්ධායයන්ම 
මු.යර 103,104,109 ශළ 110 ප්රාළරල 
ාටයුු කිරීම 

අුකූල යඅ 
  

9.5 2016.12.29 දිනෆන  අංා 2016ෙ30 දරණ 
රළජය තරිතළන චක්රය ඛ්යේ 3.1 
යේදයේ ව ශන් විධි විධාළන ප්රාළරල, 
ලළශන ල ඉන්ධාන දශනය වීම නෆලත 
තරීක්ළ කිරීම 

අුකූල යඅ 
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9.6 ා බදු ාළ සීමළයලන් අනුරුල, බදු 
ලළශන යතේ යතතප ල ව්ප්යණ 
අයින ය තලරළ ය න න ීජම 

අුකූල යඅ 
  

10 බැාංකු ගිණූම් කෂමනාකරණය    

10.1 නියිනත දිනට බෆංකු වෆවඳු් ප්රාළ 
ිළිබයයෂ ාර වශන ා ාර ඒලළ  
වි ණනය ව ශළ ඉදිරිතප ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 
  

10.2 වමළය චිත ල්යයේ දී යශ  ඊට යතර 
ල්ය ල ු ට ඉදිරියට කිය න ආ අක්රිය 
බෆංකු ගිණු් නිරවු  ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 
  

10.3 බෆංකු වෆවඳු් ප්රාළශ ලලින් අනළලරණය 
ව ශළ  ෆපු් ාෂ යුුල න බූ යේ 
ව්බන්ධායයන් මුද  යරගුළු  ප්රාළරල 
ාටයුු යාතට එම යේ මළවයා 
ාළයක් ඇුෂත නිරවු  ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

11 ප්රතිඳාදන උඳකයෝජනය    

11.1 වවළ න බූ ප්රන තළදන ඒලළයේ සීමළල 
ඉක්මලළ යනතයන තරිදි වියද් දෆරීම 

අුකූල යඅ 
  

11.2 මු.යර 94(1) ප්රාළරල, වවන ද 
ප්රන තළදනයයන් උතයය ජනය ා තසු 
ල්ය අලවළනයේ දී ඉන රි ප්රන තළදන 
සීමළල යනතඉක්මලන තරිදි බෆරා් ලට 
එඹීම 

අුකූල යඅ 

  

12 රජකේ නිෂධාීන්කේ අත්තිකාරම් ගිණුම්    

12.1 සීමළලන් ලට අුකූල වීම අුකූල යඅ   

12.2 හිඟහිටි ණය යේ ිළිබබ  ාළ 
විහය ණයක් ු දුාර න ීජම 

අුකූල යඅ 
  

12.3 ල්යයාට ලෆදි ාළයා ු ට තෆලත එන 
හිඟහිටි ණය යේ නිරවු  ාර න ීජම 

අුකූල යනතයඅ 

ලවර 20 ට ලසළ 
තෆරණි ණය 
යේල 
යතතරුරු 
යවතයළ ෆීමමට 
අතශසු බෆවින් 

ක්රියළ කිරීම 
දුහාර වී ඇත 

 

13 කඳොදු තැන්ඳත් ගිණුම    

13.1 ා  ඉකුප වු තෆන්තු ව්බන්ධායයන් 
මු.යර. 571 ප්රාළරල ාටයුු ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 
  

13.2 යතතදු තෆන්තු ව ශළ ලන තළන ගිණුම 
යළලපාළීමන ාර  තලපලළ ය න යළම 

අුකූල යඅ 
  

14 අග්රිම ගිණුම     

14.1 වමළය චිත ල්යය අලවළනයේ දී මුද  
යතතයප යේය භළණ්සළ ළර යමයශයු් 
යදතළ්යතය්න්ුලට  යප්රේණය ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 
  

14.2 මු.යර. 371 ප්රාළරල නිකුප ාෂ 
තපාළ්යය අුරු අග්රිම එම ාළ්යයය 
අලවන් වී මළවයක් ඇුෂත නිරවු  ාර 
න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

14.3 මු.යර. 371 ප්රාළරල අුකමත සීමළල 
ඉක්මලළ යනතයන තරිදි තපාළ්යය අුරු 
අග්රිම නිකුප ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 
  

14.4 අග්රිම ගිණුය් යේය භළණ්සළ ළරයේ අුකූල යඅ   
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යතතප වමඟ මළු ාල වෆවඳු් කිරීම 

15 ආදායම් ගිණුම     

15.1 අදළෂ යරගුළු  ලට අුකූලල කිවහ ාෂ 
ආදළයයමන් ආතසු ය වීම ු දු යාතට 
න ීජම 

අදළ නෆත 
  

15.2 කිවහ ාර න බූ ආදළය්, තෆන්තු ගිුකමට 
බෆර යනතයාතට විජුලම ආදළයමට බෆර 
ාර න ීජම 

අදළ නෆත 
  

15.3 මු.යර 176 අුකල හිඟ ආදළය් ලළ්යතළ 
වි ණාළධිතන ලරයළ යලත ඉදිරිතප ාර 
න ීජම 

අදළ නෆත 
  

16 මානල වම්ඳත් කෂමනාකරණය    

16.1 අුකමත ාළ්යය මණ්ස සීමළල ුෂ 
ාළ්යය මණ්සය තලපලළය න යළම 

අුකූල යඅ 
  

16.2 ාළ්යය මණ්සයේ ු යුමම වළමළජිායන් 
යලත රළජාළරී ෆයිවහු ලිඛිතල බළ දී 
න ීජම 

අුකූල යඅ 
  

16.3 20.09.2017 දිනෆන  MSD චක්රය ඛ් අංා 
04ෙ2017 ප්රාළරල ු යුමම ලළ්යතළ 
ාෂමනළාරණ යවේලළ යදතළ්යතය්න්ුල 
යලත ඉදිරිතප ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

17 මශජනයා කලත කතොරතුරු බා දීම      

17.1 යතතරුරු දෆන  ෆීමය් තනත ශළ 
යරගුළු  ප්රාළරල යතතරුරු 
නිධාළරියයකු තප යාතට යතතරුරු බළ 
දීය් ය ඛ්නයක් යළලපාළීමනාර 
තලපලළය න යළම 

අුකූල යඅ 

  

17.2 ආයතනය ිළිබබ  යතතරුරු එහි යලේ 
අසවිය ශරශළ බළ දී න යබන අතර යලේ 
අසවිය ශරශළ යශ  විා ත මළ්ය  ශරශළ 
ආයතනය ිළිබබ  මශජනයළයේ ප්රංවළ 
ෙයච දනළ ත කිරීමට තශසුා් වවළ 
න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

17.3 යතතරුරු දෆන  ෆීමය් තනයප 08 ලන 
ශළ 10 ලන ල න්න  ප්රාළරල ලවරාට 
යදතළලක් යශ  ලවරාට ලරක් ලළ්යතළ 
ඉදිරිතප ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

18 පුරලැසි ප්රඥපප්තිය ක්රියාත්මක කිීම    

18.1 අංා 05ෙ2008 ශළ 05ෙ2018 (1) දරණ 
රළජය තරිතළන ශළ ාෂමනළාරණ 
අමළතයළං චක්රය ඛ් අුකල පුරලෆු  
ෙයවේලළළභී ප්රඥපප්තින යක් ව්තළදනය 
යාතට ක්රියළපමා ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

18.2 එම චක්රය ඛ්යේ 2.3 යේදය  තරිදි, 
පුරලෆු  ෙයවේලළළභී ප්රඥපප්තින ය ව්තළදනය 
කිරීම ශළ ක්රියළපමා කිරීය් ාටයුු 
අධීක්ණය කිරීම ශළ ඇ යීම ව ශළ 
ආයතන විු න් ක්රමයඅදයක් වාවහ යාතට 
න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

19 මානල වම්ඳත් වැැව්ම වම්ඳාදනය 

කිීම 
 

  

19.1 2018.01.24 දිනෆන   රළජය තරිතළන අුකූල යනතයඅ මළනල ව්තප මළනල ව්තප 
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චක්රය ඛ් අංා 02ෙ2018 ඇමුණුම 02 
ආාින ය තදන් ාරය න මළනල 
ව්තප වෆෆවහමක් වාවහ යාතට න ීජම 

වෆෆවහම 
ිළෂයය ාරිනන් 

තලන යි 

වෆෆවහම 
ව්ප්යණ 

කිරීමට අලය 
ක්රියළමළ්ය  
ය න ඇත. 

19.2 ාළ්යය මණ්සයේ වම  වළමළජිායයකු 
ව ශළම ල්යයාට අලම ලයයන් තෆය 
12 ාට යනතඅවක පුහුණු අලවහයළලක් ඉශත 
වදශන් මළනල ව්තප වෆෆවහම ුෂ 
තශවුරු යාතට න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

19.3 ඉශත ව ශන් චක්රය ඛ්යේ ඇමුණුම 01 
හි දෆක්යලන ආාින ය තදන් ාරය න 
වමවහය ාළ්යය මණ්සය ව ශළම 
ලළ්යෂිා ාළ්යය වළධාන ගිවිසු් අපවන් 
ාර න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

19.4 ඉශත චක්රය ඛ්යේ (19.1 හි ව ශන්)  
6.5 යේදය ප්රාළරල මළනල ව්තප 
වංල්යධාන වෆෆවහම ිළිබයය කිරීම, 
ධාළරිතළ වංල්යධාන ලෆසදටශන් 
වංල්යධානය කිරීම, නිපුණතළ වංල්යධාන 
ලෆසවටශන් ක්රියළපමා කිරීම ිළිබබ  
ල ීම් තලරළ යඡයහා නිධාළරියයකු 
තපයාතට න ීජම 

අුකූල යඅ 

  

20 ිධගණන කේද ලහ ප්රතිාාර දැ්වීම    

20.1 ඉකුප ල්ය ව ශළ වි ණාළධිතන  විු න් 
නිකුප ා වි ණන යේද මඟින් යතන්ලළ 
දී ඇන  අවක තළවක නිලෆරදි යාතට න ීජම 

අුකූල යඅ 
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